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企業永續經營 

主題1 

 ESG推行架構圖 

 2025年度~ESG推動重點成果說明 
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ESG推行架構圖 

ESG推行架構圖 

            
      

E 環境議題 S 社會責任 G 公司治理 

      

ISO 14001 ISO 45001 董事會 

碳排放量管理 化學物質安全管理 薪酬委員會 

廢棄物再利用 
/資源化 

員工健康 
和安全管理 

審計委員會 

廢棄物減量 公益活動 道德行為準則 

溫室氣體盤查 RBA  ESG報告書 
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環境議題 

主題2 

 2025年度~E推動重點成果說明 

 

 



E 環境議題~內部節能減碳減量-1 

5 

持續關注溫室氣體排放量 
以2030年溫室氣體排放量減量
50%及2050年淨零排放為目標 



6 

E 環境議題~內部節能減碳減量-3 

溫室氣體盤查清冊 
積極配合政府倡導企業溫室氣體盤查作業，落實廠內溫室氣體管理機制，全面推動溫室
氣體排放量盤查與查證，作為日後改善管理之評估的依據。 

年份 類別一：直接溫室氣體排放量 

(噸CO2e) 
類別二：間接溫室氣體排放量 

(噸CO2e) 
類別三～類別六排放量 

(噸CO2e) 
整體溫室氣體排放量                    

(噸CO2e) 

2024 464.3108  8012.0003  2059.0239  10535.3349  

2023 466.1048  8070.9226  2026.2589  10563.2860  

2022 282.5812  8516.4760  2266.6150  11065.6720  
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E 環境議題~內部節能減碳減量-3 

全廠節能減碳措施，落實於電子化、電力、空調、氣體、照明、用水、資源回收、禁用免洗碗筷

等項目，有效降低碳排放， 也為公司節省支出。 



E 環境議題~內部節能減碳減量-3 

希華晶體科技已完成溫室氣體盤查，

並委託法標國際認證股份有限公司

執行外部查證作業，2025/2順利取

得ISO 14064-1:2018查證聲明書 



E 環境議題~外部環境保護 
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社會責任 

主題3 

 2025年度~S推動重點成果說明 
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S 社會責任~ ~(1)供應鏈   共善之舉 

RBA VAP  黃金級認證 



12 

   S 社會責任~(2)人才永續-勞動力提升 
勞動力發展署 
人才發展品質管理系統 銀牌 

台中市模範勞工 



   S 社會責任~(3)人才永續-幸福企業 

2025 台灣人才永續標章 
(天下雜誌) (持續參加) 

2025 幸福企業票選金獎 
(1111人力銀行) 
(2021-2025持續獲獎) 
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   S 社會責任~(4) 幸福活動 
重視員工身心健康並促進團隊共識，辦理尾牙、中秋活動 
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   S 社會責任~(5)安全職場 

重視同仁生命財產安全 

日夜班均進行消防演練 
邀潭子消防隊宣導消防應變事項 

持續通過ISO 45001職業安全衛生管理系統驗證 
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S 社會責任~(6)教育捐贈 

聯合國永續發展目標(SDGs) 17 項永續發展目標，包含「經濟成長」、
「社會進步」與「環境保護」等三大面向。 
希華持續多年的教育捐贈計畫對應「社會進步面向」中的消除貧窮、良
質教育、消弭不平等三大目標，期盼讓弱勢的孩子有機會以閱讀累積自
主學習的能力，用知識的力量扭轉人生。 
尾牙邀請南投 信義鄉希娜巴嵐國小合唱團表演，公益贊助原鄉孩童 
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S 社會責任~(7)愛心公益 

支持愛心公益 
2025/5母親節活動向伊甸社會福利基金會(關懷身心智能及 
發展障礙者)購買蛋糕等作為母親節禮品致贈同仁NTD176,700 
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S 社會責任~(8)社區回饋 



G 公司治理~董事關注永續議題 
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董事積極關注永續議題 
 
2025/07 參加櫃買中心「透過櫃買市場實踐永續發展_總則」課程 



2024 ESG  報告書依金管會規定揭露 
自2017~2020年度每年編撰企業社會責任報告書(CSR) 

2021年起更名為企業永續發展報告書(ESG) 
全文公告於希華網站讓所有關係人皆可知悉 

G 公司治理  ESG報告書 



集團溫室氣體盤查執行報告 

2025年度 

管理部 陳春蓉 

2025/11/04 



報告項目 

規劃時程表(提報董事會) 

 

推動執行現況 



規劃時程表 

2022/5向董事會提報時程表 

工作項目 預計完成時間 

訂定設置專（兼）職單位、專（兼）職
人員人數及其職掌範圍 

2022年12月 

訂定盤查規劃 2023年12月 

訂定查證規劃 2025年12月 

完成溫室氣體盤查 2026年12月 

完成合併子公司溫室氣體盤查 2027年12月 

進行外部查證 2028年12月 

進行合併子公司外部查證 2029年12月 

辦理依據：金融監督管理委員會2022年3月9日金管證發字第1110381030號函 



執行工作項目、說明及現況 

階段(I) 年度 2022 2023 2024 2025 

工作項目 說明 預/實 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 

訂定設置專（兼）
職單位、專（兼）
職人員人數及其
職掌範圍 

1.成立推行小組 
2.訂定職掌範圍 

預計                                 

實際                                 

訂定盤查規劃 
ISO16064-1：
2018系統啟動及
教育訓練 

預計                                 

實際                                 

訂定查證規劃 

原暫定2024或2025
年模擬查證。 
2025年7月完成溫室
氣體盤查報告書，
擬定於12月第三方
進行查證 

預計                                 

實際                                 

溫室氣體排放數
據蒐集及計算 

排放源鑑別 
數據量化及排放
量計算 

預計                                 

實際                                 
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階段(II) 年度 2026 2027 2028 2029 

工作項目 說明 預/實 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 

完成溫室氣體盤
查 

製作盤查清冊及報
告文件 
~總公司 

預計                                 

實際                                 

完成合併子公司 
溫室氣體盤查 

製作盤查清冊及報
告文件 
~子公司 

預計                                 

實際                                 

進行外部查證 
第三公正單位查證 
~總公司 

預計                                 

實際                                 

進行合併子公司 
外部查證 

第三公正單位查證 
~子公司 

預計                                 

實際                                 

執行工作項目、說明及現況 
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溫室氣體盤查 推動執行現況 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 
日期 課程內容 重要事項 進度說明 

2023年9月8日 報告書內部稽核查證 發出盤查表格 已完成 

9月22日 結果討論 發參考資料1 已完成 

10月6日 溫室氣體盤查報告書 發參考資料2 已完成  

10月20日 數據審查與量化 發參考資料3 已完成 

11月10日 希華潭子廠訪視   已完成 

12月1日 威華廠(竹南)訪視   已完成 

12月8日 南科廠訪視   已完成 

12月22日 海外視訊訪視(日本/深圳/美國)   已完成 

12月29日 盤查清冊與報告書說明製作   已完成 

2024年9月13日 報告書內部稽核查證   已完成 

10月15日 結果討論   已完成 

11月22日 溫室氣體盤查報告書   已完成  

12月17日 由第三方進行查證 已完成 



溫室氣體盤查 推動執行現況 
日期 課程內容 重要事項 進度說明 

2025年2月 第三方進行查證證書(2023年) 取得證書 已完成 

2025年3月 南科 威華溫室氣體盤查數據現勘 盤查數據收集 已完成 

4月29日 溫室氣體盤查網站資料彙整 已完成 

10月27日 日本東京辦公室溫室氣體盤查數據現勘   已完成 

10月28日 日本米澤工廠溫室氣體盤查數據現勘   已完成 

2026年2月 溫室氣體盤查清冊     

2026年3月 2025年 溫室氣體盤查報告書 



 

謝謝聆聽! 


